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Assembléia Geral Extraordindria
Associacdo dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN)

Ata n® 05/2009
e Maio de 593206
30 de Maio de 2009 mu'nﬂﬂmﬂmﬂ

Aos trinta dias do més de maio do ano de dois mil ¢ nove no CTG Estincia da Azenha, sito 4 rua Aureliano de
Figueiredo Pinto, 155 — Cidade Baixa, na cidade de Porto Alegre/RS, reuniram-se os membros da Diretoria da
Associaclio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN) e seus associados, convecndos conforme edital do dia
dezesseis de maio de dois mil ¢ nove, pelo Presidente da entidade Atalante Correa e Silva, brasileiro, casado,
portador do RG 1016196659 ¢ CPF 267.623.070-00. Com primeira_convocagio realizada pelo Presidente,
para inicio dos trabalhos, s 08:30h, verificou-se a auséncia de quorum minimo, determinando a nda
convocagdo as 09:00h, momento em que foi dado inicio 8 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
com a presenga dos associades que firmaram lista de presenga. O Presidente da entidade, indicado pelos
presentes para que dirigisse os trabalhos, nomeou os demais componentes da mesa: Jolio Batista Steigleder —
1% Tesourgiro, Mario Franceschetto — representante da COASA Auditoria, Pedro Luiz Correa Osdrio —
Assessor Juridico, Luiz Gustavo Capitani e Silva — Assessor Juridico e Araci Terezinha Vassalo — associada
nomeada para secretariar os trabalhos. Fazendo o uso da palavra, o Presidente leu o edital e passou a explicar
0os presentes que a pauta do dia seria a reunidio para apreciaciio e deliberaciio acerca da reforma do estatuto da
Associagiio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN); apreciagio e deliberagiio acerca da alienagio e
oneragio de bens imdveis ¢ assuntos gerais. Em prosseguimento, o Presidente fez consideragdes sobre a
necessidade da reforma do estatuto j& que seu texto é muito antigo ¢ anterior 4 Constituigio Federal de 1988,
sendo necessdrio, inclusive, adequa-lo ao texto do Cédige Civil de 2002 bem como modifica-lo sobre
aspectos de organizagiio ¢ estrutura da entidade. Fez consideragies sobre a dedicaclio dos associados que
compuseram a comissiio de estudo e elaboragio da nova redagiio, trabalho que exigiu cerca de 7 {sete) meses
para conclusio, com o constante acompanhamento dos associados através do site da entidade com publicagiio
das atas de reunifio e, a partir de dezembro de 2008, publicaglio da nova redaciio para sugestbes ¢ debates. Foi
passada a palavra ao Assessor Jurldico Luiz Gustavo Capitani e Silva que ressaltou a importincia de
adequagio do estatuto & Constituigio Federal de 1988 e, em especial, ao Codigo Civil de 2002, oportunidide
em que fez referéncin & inclusio de um pardgrafo dnico no Artigo 59 (cingilenta e nove) do estatuto, ji
revisto, dando clareza as fontes de recursos da entidade, cuja redagiio seria: “A Associagho dos Servidores da
CORSAN (ASCORSAN) tem como fonte de recursos, sem prejuizo de outras definidas pela Diretoria: a) as
contribuighes dos associados; b) a arrecadagfio com eventos sociais, convénios celebrados pela entidade ¢
frutos percebidos em raziio de seus bens”. A palavra foi devolvida so Presidente que oportunizou o
manifestagiio dos associados acerca das alteragdes apresentadas, tendo como primeiro interessado o associado
Luiz Fernando Barboza, sendo-lhe concedido o espago para manifestagiio, o qual foi utilizado para elogiar a
nova redagiio e empenho na realizagiio dessa, destacando, entretanto, o preocupacio existente no interior do
Estado acerca da ampliagio do mandato de 2 (dois) para 3 (trés) anos, especificamente sobre a aplicaglio
imediata dessa disposigiio a0 mandato em vigor, devolvendo a palavra ao Presidente, Nessa oportunidade foi
convidado a compor a mesa o Sr. Lucio Luiz Martins Goethel, Coorden: i

associado. Com a palavra, o Coordenador da Comissio apds saudar a platéia, fi
importincia do trabalho desenvolvido, bem como & participaglio dos associados que énviaram propostas e
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questionamentos sobre as alteragdes, enriquecendo o trabalho e possibilitando a realizagio das
hoje. Sobire a preacupagio manifestada, foi referido que o texto proposto ndo permitira a apli Dyl
do mandato de 3 (trés) anos a atual gestdo, ficando resguardada a eleiglio prevista para o ano de 200%:
sinda, para que ndo houvesse qualquer davida a respeito fosse incluida disposigio transitdria & nova ml:lnl;

no seguinte teor: “Fica assegurada a realizagio de eleicbes para a Diretoria da Associagio dos Servidores da
CORSAN (ASCORSAN) no ano de 2009", que formard o texto do Anigo 74, a ser aprovado nesta
assembléia. Devolvida a palavra oo Presidente, este novamente assegurou a manifestacio dos associados
presentes, mostrando interesse o Sr. José Luiz, ao qual foi dada a palavra. Segundo o associado, alguns
esclarecimentos seriam necessirios sobre a nova redaglio do estatuto, comegando com a disponibilizagio
através da farermer do novo texto, sendo que este novo lexto limita-se ao Artigo 73, Pardgrafo Unico,
inexistindo no site a redaglio até o Artigo B0, Questionou, ainda, qual serin a redaglio dos Artigos 74 e
seguinies, ji que a copia do estatuto alterado, obtida no dia 25 (vinte e cinco) de maio de 2009, estaria
limitada ao Artigo 73, Parigrafo Unico. O associado questionou também sobre o Artigo 15, no sentido de
estar limitando a reeleiglo a apenas uma vez, todavin, nfo estd claro se é para 0 meEsSMO CArgo ou & mMesma
chapa. Por fim, questiona a vedagiio prevista no Artigo 53, Paragrafo 2°, acerca de ser direcionada & Direg¢do
Plena do Sindicato da categoria, somente, ou aos Delegados Sindicais inclusive. Foi passada a palavr ao
Coordenador da Comissiio para os devidos esclarecimentos, sendo dito que o texto disponibilizado através da
Internet, desde dezembro de 2008 ¢ o integral, na medida em que foram excluidos alguns artigos e
renumerados outros, vindo & apreciagio um texto com 73 (setenta e trés) dispositivos, tudo de acordo com as
atas de reunidio disponibilizadas através do site ao longo do periodo de estudo, Foi feita interpelagiio por
alguns associados gue entenderam pertinente o debate acerca das alteragdes de forma estruturada, seja pela
leiturn dispositivo por dispositive, seja pela leitura em bloco de capitulos, sendo disponibilizada o deliberagdo
e impugnagdes quando manifestadas. Em vista disso, o Presidente consultou os associados presentes gue
deliberaram, por unanimidade, em analisar o novo texto do estatuto, com base nos capitulos, sendo passada a
palavra ao Coordenador da Comissio. Nio foram suscitadas quaisquer impugnagdes, sendo aprovada a
redagiio dos Capitulos 1 — Artigos 1° a 4°, 11 — Artigos 5% a 13, V — Artipos 37 a 38, VI = Antigos 40 a 42, VIl
— Artigos 43 a 51 e IX — Artigos 57 a 58. Em relagio ao Capitulo VIII — Artigos 52 a 56, especificamente
Artigo 53, foi estabelecido debate acerca do alcance da proibigiio constante dos seus pardgrafos, sendo ao
final, por unanimidade, aprovada a redagdo proposta. Em relagio acs Capitulos 111 — Artigos 14 a 15, IV -
Artigos 16 a 36, X — Artigos 59 a 71 e X1 - Artigos 72 a 73, foi proporcionado o debate entre os associados
presentes e a Comissdo de alteragdo, representada por seu Coordenador. Foi proposto debate, em especial,
acerca da alteragiio na estrutura e representagio do Conselho Deliberativo, nos termos do Adigo 29 e
paragrafos, o que foi levado o efeito culminando com a aprovacho da alteraglo em favor de ter-se mais
agilidade e viabilidade de reuniiio com a reduglio do ndmero de integrantes e alterando-se a forma de
representaciio das regides. Ao final dos debates sobre a redaglio estabeleceram-se as seguintes alieragdes: no
Capitulo 111, fica incluido o Pardgrafo tmico, ao Antigo |5, que passa a conter a seguinte redagfio “A limitagio
a apenas uma reeleigiio diz respeito ao mesmo cargo™; no Capitulo 1V, fica alierada a redaglio da Pardgrafo 1°,
do Artigo 29, passando a consistir na seguinte; O Estado serd dividido em 10 (dez) regides sendo eleitos,
nominalmente, um Conselheiro titular e respectivo suplente em cada regido.”; no Capitulo X, fica aprovada a
alteragiio proposta no Artigo 59, com a inclusio de um Pardgrafo dnico com o seguinte leor: A Associaclo
dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN) tem como fonte de recursos, sem prejuizo de outras definidas
pela Diretoria: a) as contribuigdes dos associados; b) a arrecadagiio com eventos sociais, convénios celebrados
pela entidade ¢ frutos percebidos em razlio de seus bens"; no Capitulo X1, fica incluido o Artigo 74, que teré a
seguinte redaglio: “Fica assegurada a realizacio de eleigdes para a Diretoria da Associagiio dos Servidores da
CORSAN (ASCORSAN) no ano de 2009, Apds a andlise da nova redaglio do estatuto, por capitulos, foi
passada a palavra ao Presidente que dirigiu a deliberagiio, sendo aprovada a reforma do estatuto da
Associagiio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN), por unanimidade, passando a vigorar com a seguinte

redagdio:

CAPITULO I
Da Associagiio, sua Con sliluil;ﬁtfﬁ i

Art, 1° - A Associagiio dos Servidores da CDRSAT\I[-""{ASCDRSAN}. undada em 16 de
janeiro de 1957, é uma associacdo que, amerinnnfnte se denominava Associagio dos,
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Funciondrios dos Servigos Industriais do Estado (A.F.S.LE.), extinta em face da c
presente entidade, que tem por fim:

a) defender os interesses comuns dos associados:

b) incrementar e procurar manter a unido, o espirito de solidariedade e de
mutua cooperagio entre os seus associados;

¢) criar ¢ manter, dentro do possivel, servigos de assisténcia social,
incluido adiantamento salarial, e firmar convénios com estabelecimentos
comerciais, farmdcias e servigos de saide, e outros que tragam beneficios
a seus associados;

d) ser drgdo competente para o estudo e solugdo de problemas da classe
que representa, em colaboragdo com a CORSAN, primando pela melhoria
das condigdes de bem-estar e de seguranga dos associados;

e) primar e, se necessario, promover a protegdo ao meio ambiente, ao
consumidor, & ordem econbmica, ao patriménio artistico, estético,
historico, turistico e paisagistico; :

) defender o interesse de seus associados, judicial ou extrajudicialmente,
seja no que diz respeito as finalidades definidas na alinea “e”, como nas
matérias que forem de interesse da Associag@io dos Servidores da
CORSAN (ASCORSAN), ou naquelas de comum interesse de seus
associados, podendo fazer uso de mandado de seguranga coletivo, agfio
civil pablica ou quaisquer instrumentos juridicos cabiveis.

Art. 2° - A Associagio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN) niio poderd imiscuir-se,
direta ou indiretamente, em qualquer assunto ou movimento de natureza filosofica,
religiosa ou politico-partidaria.

Art. 3° - A Associagiio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN) tem sede na Av. Jilio
de Castilhos, n. 51, 8" andar, na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, e sua
duragio ndo tem tempo limitado.
Art. 4° - O ano social coincide com ano civil,
CAPITULO 11
Dos Associados, Inclusdio, Exclusiio, seus Direitos e Deveres.

Art. 5° - Podem associar-se os servidores ativos e inativos dd,GBRS{.N

Art. 6° - Para ser incluido no Quadro Social é necessérm prnmcnlar querimento, assinado
pelo interessado, e encaminhado & Diregdio da h:liéucmcﬁu dos Servidores da CDRSAN
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Pardgrafo dnico - A homologagdo do pedido deverd ser providenciada pela
em até 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo do documento.

Art. 7° - Havera duas categorias de socios:
g

a) Fundadores: todos agueles incluidos no Quadro Social em 1° de
fevereiro de 1957, quando, entdo, existia a entidade extinta pela presente
Associaciio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN).

b) Efetivos: quando incluidos no Quadro Social nas condiges previstas no
artigo 5° deste Estatuto,

Art, 8° - Os socios pagardio as contribuigdes mensais que forem fixadas pelo Conselho
Deliberativo, por proposta da Diretoria.

Pardgrafo dnico — O Conselho Deliberativo, por proposta da Diretoria, podera
estabelecer uma joia a admissdo.

Art. 9° - Sio direitos dos associados:

a) beneficiar-se de todas as vantagens oferecidas pela Associagio dos
Servidores da CORSAN (ASCORSAN) nos termos deste Estatuto e
Regimento Interno;

b) votar e ser votado;

¢) requerer sua exclusio do Quadro Social, nos termos do Regimento
Interno;

d) requerer, com um minimo de 10% (dez por cento) dos sbcios, a
convocagdo de Assembléias Gerais Extraordindrias, justificando, de inicio
¢ por escrito, a procedéncia e a necessidade dessa reunido, bem como
definindo a pauta;

e) propor formalmente & Diretoria ou ao Conselho Deliberativo, medida ou
alteragdo de normas ou de finalidades, que se apresentem como de justo
interesse da Associagdo dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN), dos
Nucleos Sociais ou dos associados;

f) levar ao conhecimento da Diretoria, do Conselho Deliberativo ou do
Niicleo Social. qualquer fato ou ato m;gcﬂa{éle apreciagdo, relacionado
aos interesses da Associagio dos Sepvidores da CORSAN (ASCORSAN);

.l'-’ |
¢) comparecer nas Assembléias e reunibes destinadas aos associados,
podendo discutir, deliberar e yotar sobre assuntos em exame; (
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h) recorrer, nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno,
prejudique o exercicio dos seus direitos sociais;

i) receber o tltimo balancete, quando néo divulgado.

Art. 10° - Sdo deveres dos associados:

a) observar, acatar e cumprir o Estatuto, Regimento Interno, Regulamentos
e as Resolugdes da Diretoria, do Conselho Deliberativo, do Conselho
Fiscal, dos Nicleos Sociais ¢ das Assembléias Gerais e regionais;

b) colaborar, salvo justo motivo, quando solicitado pela Diretoria, pelo
Conselho Deliberativo ou pelo Nacleo Social nas atividades sociais
promovidas pela Associagio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN),
bem como nas agdes de solidariedade entre seus associados;

¢) pagar pontualmente as suas contribuigdes e saldar os seus débitos
perante a Associaglio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN);

d) esforgar-se pelo aumento progressivo da unifo e cordialidade entre os
associados;

e) fomentar o engrandecimento e prestigio da Associagiio dos Servidores
da CORSAN (ASCORSAN);

f) comparecer as reunides para quais forem convocados;

g) abster-se da pratica de condutas que importem na agressdo a direitos
patrimoniais ou extrapatrimoniais da Associagio dos Servidores da
CORSAN (ASCORSAN) ou de seus associados, bem como as que
colidam com os principios de probidade e solidariedade que informam este
Estatuto,

Art. 11 - Sera suspenso ou limitado o exercicio e gozo dos direitos, quando apurado ato de
descumprimento ao Regimento Interno, ou Regulamentos, que importem em desrespeito &
Associagio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN) e seus associados.

Pardgrafo 17 - A suspensfio serd aplicada pela Diretoria, assegurado o direito de ampla
defesa, por prazo ndo inferior a 30 (trinta) dias e ndo superior a 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, cabendo deste ato recurso para o Conselho Deliberativo, desde

que interposto dentro de 30 (trinta) dias contados da d iéncia da punigio.
Paragrafo 2° - Qualquer recurso previsto expressamente neste Estatuto, poderd ser

interposto pelo préprio interessado ou por procurador, com poderes especiais.

LY
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Art, 12 - Extinguir-se-a a qualidade de associado:

w

I —nos termos da letra “c¢” do artigo 9° deste Estatuto;

Il — por exclusiio determinada pela Diretoria, assegurado o direito de ampla
defesa, nos seguintes casos:

a) quando verificada reincidéncia em ato que importe a pena de suspensio,
prevista no art. 1] deste Estatuto:

b) lesdo, direta ou indireta, sob qualquer forma ao patrimonio da
Associacio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN});

¢) lesdo, direta ou indireta, sob qualquer forma ao associado e seus
familiares, no dmbito de convivéncia da Associagio dos Servidores da
CORSAN (ASCORSAN) e atividades sociais;

d) niio pagamento de contribui¢tes e débitos sociais por mais de trés (3)
meses consecutivos, salvo quando ocorrer por caso fortuito, forca maior ou
ato exclusivo de terceiro.

Pardgrafo 1° - Do ato de exclusiio cabe recurso para o Conselho Deliberativo, dentro
do prazo de 30 (trinta) dias da data da ciéncia da punicio.

Paragrafo 2° — A exclusdio por forga da alinea “d™ niio prejudica o direito de crédito da
Associagdo dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN) para com o devedor.

Art. 13 - A reinclusdio ao quadro social estd sujeita a0 mesmo processo estabelecido nos
artigos 6° ¢ 7° deste Estatuto, mas em hipotese alguma sera contado, para qualquer efeito, o
tempo anterior de associado,

Pardgrafo 1° - A reinclusiio é absolutamente impossivel quando se tratar de associado
excluido por qualquer dos motivos previstos nas alineas “a”, “b” e “¢”, do inciso 11 do
artigo 12, deste Estatuto.

Pardgrafo 2° - A reinclusiio de associado excluido na forma da alinea “d”, do inciso II,
do artigo 12 deste Estatuto, deverd estar condicionada ao pagamento das
contribuigdes mensais, e débitos sociais, que deram causas 4 eliminagiio, mais joia, se
houver.
CAPITULO 111
Dos Orgiios Sociais,

Art. 14 - Silo drgiios da Associacdo dos Servidores da CORSAN ( ISL‘-{}RSAN}: T

I - Diretoria; _ ,:- :I ﬁlll @’j & .
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% - Cl::nselhu Deliberativo;
Ill - Conselho Fiscal;
IV — Representantes de Nicleos Sociais:
V - Assembléias Gerais ¢ Regionais.

Art. 15 - O prazo do mandato da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal
serd de 3 (trés) anos, permitida uma reeleigdo.

Paragrafo tinico - A limita¢@io a apenas uma reelei¢fo diz respeito ao mesmo cargo.

CAPITULO IV
Da Diretoria

Art. 16 - A Diretoria € o orgdo administrativo da Associagldo dos Servidores da CORSAN
(ASCORSAN) e compbe-se de:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Tesoureiro e Suplente;

d) Secretario e Suplente;

e) Secretirio do Interior e Suplente;

f) Secretario de Esporte, Cultura e Lazer, e Suplente;

g) Secretério da Familia e da Integragdo Social e Suplente.

Art. 17 - A Diretoria compete, além de outras e quaisquer atribuigdes contidas neste
Estatuto:

a) ser guarda fiel deste Estatuto, do Regimento Interno, dos Regulamentos
e de todas as deliberagdes dos diversos orglos sociais, observando-os
fielmente ¢ fazendo com que sejam absolu te cumpridos;

b) gerir os interesses ecnnﬂmicos{ﬁnanceim e sociais da Associacdo dos
Servidores da CORSAN (ASCORSAN);
I
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¢) admitir e demitir empregados necessérios a execugio das tarefas'gh
% e administrativas, fixando-lhes o0s vencimentos compativeis
pariametros adotados pelo mercado, observada a previsio orgamentéria;

d) contratar servigos necessiarios para bom funcionamento da Associagfio
dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN) e persecugdio de seus fins,
observado no que couber o disposto na alinea “c™;

e) convocar Assembléia Orgamentaria para apreciar e aprovar a prestagio
de contas do exercicio vigente e a previsiio orgamentdria para o proximo
exercicio, com antecedéncia de 15 (quinze) dias do inicio do ano social ou
no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data da posse, em se
tratando do primeiro ano de sua gestiio.

Paragrafo (nico — A ndo observincia do disposto na alinea “e” importa na
prorrogagdo para o ano em questio do orgamento observado no ano imediatamente
anterior.

Art. 18 - A Diretoria ¢ soliddria e responsavel em todos os atos dela emanados para com a
Associagiio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN) e.terceiros, sempre que infringir o
Estatuto, 0 Regimento Interno ou os Regulamentos, bem como pela pritica de atos com
excesso de poder.

Art. 19 - Ao Presidente compete, especialmente:

a) representar ativa e passivamente a Associagdo dos Servidores da
CORSAN (ASCORSAN), em juizo ou fora dele, podendo quando for o
caso, constituir procurador, outorgando-lhe poderes necessarios e especiais
para o devido trato da questio;

b) integrar, na qualidade de representante nato da classe, e na vigéncia da
lei federal, estadual ou municipal, que disponha sobre tal representagio,
todo e qualquer orgio diretivo, administrativo e fiscalizador de autarquia
ou outra entidade federal, estadual ou municipal, que mantenham qualquer
vinculo com os interesses da classe;

¢) auscultar a classe sobre as suas necessidades e aspirages, estudando as
sugestdes correspondentes que lhe forem apresentadas, orientando ¢
dirigindo os trabalhos destinados a resolver tais questdes, tudo em
colaboragdo com a Diretoria;

d) assinar, com o tesoureiro, os ch s documentos que

importem em movimentagdo de fundes da Associagio dos Servidores da E-L‘ )
CORSAN (ASCORSAN); / " @
1
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% relacionar com as atividades da Associacio dos Servidores da CO
(ASCORSAN), inclusive a correspondéncia;

f) decidir todos os assuntos que demandem pronta solugio dando disso
conhecimento a0 a Diretoria e ao Conselho Deliberativo, por ocasifio da
primeira reunifio deste drgio;

g) fiscalizar a escrituragio social, rubricando ou mandando rubricar os
livros da Associagiio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN), nio
podendo porém, avocar a si os livros ou documentos, os quais, sob
pretexto algum, sairdo do edificio sede da entidade;

h) autorizar o pagamento da despesa e das contas da Associa¢io dos
Servidores da CORSAN (ASCORSAN);

i) administrar os fundos sociais, colocando-os ao melhor abrigo e
promovendo os rendimentos aconselhdveis, mediante sélidas operagdes;

i) pronunciar-se sobre os pedidos de inclusdo, reinclusio e exclusio dos
associados, nos termos dos artigos dos artigos 6° e 9° letra “c”, e 13, deste
Estatuto;

k) divulgar, entre os associados, todos os fatos que digam respeito ao
desenvolvimento e ao interesse da  Associaciio dos Servidores da
CORSAN (ASCORSAN) e dos associados, inclusive o balancete previsto
na alinea *d” do artigo 21, deste Estatuto;

1) organizar e apresentar ao Conselho Deliberativo o relatorio anual dos
fatos que digam respeito ao desenvolvimento e ao interesse da Associagio
dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN) e dos associados:

m) providenciar a realizagfio das eleigdes sociais;

n) comunicar, previamente, aos demais componentes da Diretoria, seus
impedimentos, quando superiores a 15 (quinze) dias, passando o cargo ao

substituto imediato;

o) convocar as reunides extraordinarias de Di

Art. 20 - Ao Vice-Presidente compete comparecer/as reunides da
Presidente, nos seus impedimentos. /

Art. 21 - Ao Tesoureiro compete: N
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%,
a) a responsabilidade pela arrecadagio, movimentagio e a gual
% recursos financeiros da  Associagio dos Servidores da CORS
(ASCORSAN):
b) fiscalizag¢do da contabilidade;
¢) assinar, com o Presidente, os cheques e todos os demais documentos
que representem obrigagdo para a Associagio dos Servidores da CORSAN
(ASCORSAN);
d) providenciar sobre o pontual pagamento das despesas e contas da
Associagio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN), apresentando ao
Presidente, a Diretoria e aos Conselhos Fiscal e Deliberativo, o balancete
mensal da receita e despesa e o balango;
¢) realizar as despesas consignadas no orcamento;

f} manter atualizado o controle patrimonial da Associagdo dos Servidores
da CORSAN (ASCORSANY);

) elaborar a peca orcamentaria para apresentagiio conforme alinea “e” do
artigo 17, deste Estatuto.

Art. 22 - As atribuigdes do Secretario sio aquelas inerentes ao cargo.
Pardgrafo tnico — Sio atividades inerentes ao cargo de Secretdrio, dentre outras:
a) coordenar as atividades de secretaria;
b) acompanhar o desenvolvimento das atividades sociais;

¢) supervisionar em conjunto com o secretirio do interior a formagdo e o
desempenho dos nicleos sociais;

d) apoiar as agbes dos demais secretirios;

¢) coordenar agdes para a conservagdo dos bens da  Associagio dos
Servidores da CORSAN (ASCORSAN).

e desenvolvimento dos
iretoria as demandas

Art. 23 - Ao Secretario do Interior compete acompanhar a fi
Nicleos Sociais, apoid-los, liscalizd-los, bem como
decorrentes., .

Art. 24 - Ao Secretdrio de Esporte, Cultura e Lazer, compete coordgnar os eventos sociais ([,
esportivos, culturais e de lazer, \
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sociais visando congregar os associados e seus familiares, fomentando a unifio a que
refere a alinea “b"™ do art. 1° deste Estatuto.

Art. 26 - Havendo desisténcia da Diretoria e Suplentes, o Presidente do Conselho
Deliberativo assumird provisoriamente a presidéncia da Associacio dos Servidores da
CORSAN (ASCORSAN) e convocard dentro do prazo de 60 (sessenta) dias nova eleigio
para eleger nova Diretoria.

Paragrafo 1 - A nova Diretoria eleita completard o periodo administrativo.

Paragrafo 2° - Na vacincia do cargo de Presidente, ¢ nfio havendo Vice, aplica-se a
regra do caput,

Paragrafo 3° - Havendo vacincia de um ou mais membro da Diretoria, previstos nas
alineas “c”, “d", “e”, “f", “g” e “h"” do art. 16 deste Estatuto, o preenchimento da(s)
vaga(s) se dara pelo respectivo suplente.

Pardgrafo 4° — Na hipétese do paragrafo anterior, caso niio exista suplente, a Diretoria
encaminhard ao Conselho Deliberativo lista de indicados, a fim de que este escolha o
nome do novo ocupante do cargo, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 27 - Na hipotese de infrago ou desrespeito a este Estatuto, a Diretoria podera ser
destituida total ou parcialmente desde que assim decida a Assembléia Geral Extraordindria,
convocada para este fim, por requerimento assinado por 10% (dez por cento) dos
associados. A proposigdo serd acolhida se tiver o voto da maioria simples dos presentes,
desde que haja quorum de no minimo 1/3 (um tergo) dos associados.

Pardgrafo dnico - Poderd, também, dar-se a destituigdo de diretor pas seguintes
hipoteses:

a) pratica reiterada e verificada de atos contrarios a moral e aos bons
costumes;

b} inobservincia comprovada de preceitos estatutarios ou regulamentares,
que importe em menosprezo dos direitos dos associados ou em prejuizo
das linalidades sociais:

¢) atividade pessoal pulitim—partidéria no meio social, valendo-se do

exercicio do cargo para incitar ou pressionar os assucladns exortando-os,
ameagando-os e obrigando-os a seguir dete facgiio ou opinido

politica;
0 ao patrimdnio ': by
i ; 1 __.-'"'.-.

d) aglio ou omissio comprovada,
social;

e importe em




¢} atividade evidentemente prejudicial ao interesse da Associa{die
Servidores da CORSAN (ASCORSAN).

Art. 28 - O abandono de cargo, que se caracteriza pelo ndo cumprimento, durante 60
(sessenta) dias consecutivos, das atribuigdes respectivas, sem que tenha ocorrido a
comunicagio a que se refere o artigo 19, alinea “n”, do Estatuto, aplicivel a todos os
membros da Diretoria. A perda do mandato sera declarada pela Diretoria, com efeitos
imediatos, cabendo recurso a Assembléia Geral.

Art. 29 - O Conselho Deliberativo compie-se de 10 (dez) membros titulares e respectivos
suplentes, eleitos para um mandato de 3 (trés) anos, juntamente com as eleigdes para
Diretoria.

Parigrafo 1° - O Estado serd dividido em 10 (dez) regides sendo eleitos,
nominalmente, um Conselheiro titular e respectivo suplente em cada regidio.

Parigrafo 2° - As regides seriio assim constituidas, com sua cidades:
a) Regifdio Porto Alegre, Sitel, Ciel e Cetel;

b) Regido Metropolitana: Alvorada, Arroio dos Ratos, Bardo do Triunfo,
Barra do Ribeiro, Mariana Pimentel, Sertio Santana, Butia - Minas do
Ledo, Cachoerinha, Charqueadas, Eldorado do Sul, Gravatai, Glorinha,
Guaiba, S3o Jeronimo, General Cimara, Porto do Conde, Santo Amaro,
Tapes, Cerro Grande do Sul, Sentinela do Sul, Triunfo, Barreto, Porto
Batista, Viamdo, Itapud, Vila Santa [sabel;

¢) Sinos: Campo Bom, Canoas, Dois Irmios, Estincia Velha, Portdo,
Esteio, Nova Santa Rita, Ivoti, Parobé, Rolante, Riozinho, Sapiranga,
Sapucaia do Sul, Taquara, Trés Coroas;

d) Litoral: Arroio do Sal - Arroio Teixeira, Curumim (ETA), Capio da
Canoa, Xangri-La - Atldntida - Rainha Mar, Cidreira - Imbé - Albatroz,
Mariluz, Nordeste, Santa Terezinha, Presidente, Osdrio, Palmares do Sul,
Mostardas - Capivari do Sul, Tavares — Granja Vargas, Pinhal - Quintdo,
Magistério, Santo A. da Patrulha, Terra de Areia — Trés Cachoeiras,
Torres, Tramandai,

e) Nordeste: Antonio Prado, Rova Roma do Sul, Ipé, Arroio do Meio,
Arvorezinha, Fontoura Xavier, Ilépolis, Putinga, Sdo José do Herval,
Bento Gongalves, Pinto Bandeira, Bom Jesus, Jaquirana, Canela, Carlos
Barbosa, Encantado, Nova Bréscia, Roca Sal strela, Bom Retiro do

Sul, Teutdnia, Farroupilha, Feliz, FI nha, Otiavio Rocha,
Garibaldi, Garibaldina, Gramado, Warzea Grandé¢, Guaporé, Serafina
Corréa, Lajeado, Cruzeiro do Sul, Marques de 50?, Montenegro, Nova
Petrdpolis, Nova Prata, Nova Bassano, Nova Ardgd, Parai, Sdo Jorge,
Salvador do Sul, Bardo, Sio Pedro da Serra, S3o Francisco de Paula,réf:;_

¥
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Cambard do Sul, Lajeado Grande, Siio Marcos, Campestre da Serva
Sebastiio do Cai, Capela de Santana, Conceigdio, Taquari, Paverama,
Veranopolis, Cotipord, Fagundes Varela, Sdo Valentim do Sul, Vila
Flores;

[) Sul: Arroio Grande, Herval, Santa Isabel do Sul, Cangugu, Morro
Redondo, Santana da Boa Vista, Capdio do Ledo, Camaqui, Arambaré,
Cristal, Dom Feliciano, Colénia Santo Anténio, Vila Coxilha, Vila
Goiaba, Vila Cordeiro, Jaguarfio, Pedro Osoério, Cerrito, Pinheiro
Machado, Pedras Altas, Vila Umbu, Piratini, Canceldo, Rio Grande,
Cassino, Povo Novo, Quinta, Torotama, Siio José do Norte, Santa Vitoria
do Palmar,Barra do Chui, Chui, Hermenegildo, Sdo Lourengo do Sul,
Boqueirdo;

g) Fronteira: Rosério do Sul, Alegrete - Cagapava do Sul - Dom Pedrito -
Acegua - ltaqui - Massambara - Lavras do Sul, Manoel Viana, Quarai -
Sdo Borja - Sdo Gabriel, Uruguaiana;

h) MissGes: Bom Progresso, Braga, Cerro Largo, Campina das Missdes,
Céndido Godoi, Guarani das Missdes, Porto Lucena,Porto Xavier, Cruz
Alta, Girua, Sete de Setembro, Horizontina, Doutor Mauricio Cardoso,
Tucunduva, Ibiruba, Espumoso, Fortaleza dos Valos,
Selbach, Tapera,ljui,Catuipe, Ajuricaba, Niio Me Toque, Colorado, Vitor
Graeff, Panambi, Condor, Pejugara, Salto do Jacui, Alto Alegre, Campos
Borges, Santa Birbara do Sul, Santa Rosa, Alecrim, Porto Vera Cruz,
Santo Cristo,Tuparendi, Santo Angelo, Entre- ljuis, Santo Augusto,
Coronel Bicaco, Chiapeta, Redentor, Sio Luiz Gonzaga,Bossoroca,
Caibaté, Santo Antonio das Missdes, Sdo Miguel das Missdes, Sio
Nicolau, Tenente Portela, Barra da Guarita, Derrubadas, Miraguai, Vista
Gaacha, Trés de Maio, Boa Vista do Buricd,Independéncia, Sio José do
Inhacora, Sio Martinho, Trés Passos, Crissiumal, Humaitd, Sede Nova
Tiradentes do Sul:

i) Central: Agudo - Dona Francisca, Barros Cassal - Boqueirdio do Ledo -
Lagodo — Cacequi, Cachoeira do Sul, Camobi -Trés Mértires, Candelaria,
Encruzilhada do Sul, Faxinal do Sotumo -lvora - Nova Palma - Silveira
Martins, Jaguari - Sao Vicente do Sul, Nova Esperanga do Sul, Jilio de
Castilhos - Rio Pardo - Santa Cruz do Sul, Santa Maria, Itaara, Santiago,
Unistalda, Sdo Francisco de Assis, Sfo Pedro do Sul - Mata - Siio Sepé,
Vila Nova do Sul, Vila Block, Sobradinho, Arroio do Tigre,Passa Sete,
Lagoa Bonita do Sul, Tupanciretd, Vendncio Aires, Mariante General
Camara, Restinga Seca- Formigueiro;

) Planalto: Campinas do Sul, Bnrﬁrtgyﬂotegipe, lttiba do Sul, Jacutinga,

Séo Valentim, Carazinho, Erechim; Frederico Weslphalen, Irai, Vicente

Dutra, Caigara, Gaurama, Aratiba, Marcelino os, Mariano Moro,

Severiano de Almeida, Viadutos, Aurea, Getilio Vargas, Erehanfln,
|
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Estagiio, Sertdo, Ipiranga do Sul, Lagoa Vermelha, Ciriaco,
Canabarro, Esmeralda, Ibiraiaras, Caseiros, Marau, Casca, Nonoai, Erval
Grande, Trindade do Sul, Faxinalzinho, Rio dos indios. Palmeira das
Missoes, Palmitinho, Vista Alegre, Taquarucu do Sul, Pinheirinho do
Vale, Passo Fundo,Planalto, Alpestre, Rodeio Bonito, Ametista do Sul.

Pardgrafo 3° - Os candidatos a Conselheiro se inscreverio individualmente em cada
regido. Serd eleito o candidato que contar com maioria dos votos e o suplente serd o
segundo colocado. Em caso de empate, serd eleito o de mais antiga associagio na
entidade.

Art. 30 — Compete ao Conselho Deliberativo:

I — orientar a Administragiio e decidir todos os casos que ndo sejam da
competéncia da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

Il - fixar as diretrizes gerais e deliberar sobre a politica administrativa da
Associagio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN), em especial sobre
reformas gerais dos proprios, seguros, alienagdio de imdveis e adiantamentos de
saldrios;

I~ estabelecer os critérios a seguir para a solucio das questdes relevantes e
gerais da classe;

IV — colaborar com a Diretoria, incentivando-lhe i agdo, fornecendo-lhe
sugestdes e proporcionando-lhe medidas cujo objeto seja o de fornecer a
entidade e o de alcangar pleno cumprimento s finalidades sociais:

V — pronunciar-se sobre todos os assuntos que forem cometidos pela Diretoria.

Art. 31 - O Presidente e Vice-Presidente do Conselho Deliberativo serdio eleitos entre Seus
participantes pelo voto direto e secreto, estando vedada a superposigo de cargos.

Paragrafo (nico - O Secretdrio do Conselho Deliberativo & provisério e de livre
escolha do Presidente, dentre os Conselheiros presentes.

Art. 32 — Em caso de impedimento tempordrio ou definitivo, os Conselheiros serdo
substituidos por seus suplentes.

Art. 33 — O Conselho Deliberativo, para cumprimento de suas atribuigdes consignadas no
artigo 30, se reunird ordinariamente de 2 (dois) em 2 (dois) meses, sobre os assuntos que
forem cometidos pela Diretoria, Deliberard também, quando seu Presidente o convocar ou
quando a convocatdria partir de requerimento assinado por 3 (trés) de seus membros,
dirigido a seu Presidente, pedido este, que ndio poderd, em hi ma, ser indeferido.

Pardgrafo dnico - O Conselho Deliberativo poderd convocar ualquer membro da
Diretoria, para prestagio de esclarecimentos para trabalho

levante, quando for ([
B f J'J: el
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verificada a necessidade ou conveniéncia de colaboraglio dos dois 6
conjunto.

Art. 34 - As resolugdes serfio tomadas por simples maioria de votos, desde que presentes
pelo menos metade do niimero total de Conselheiros, mais o Presidente ou seu substituto
legal.

Art. 35 - Além das obrigagdes coletivas do Conselho Deliberativo caber, ainda, a cada
Conselheiro em particular:

a) estabelecer e manter contato com os associados, indagando-lhes as
necessidades comuns e deles recebendo e encaminhando sugestdes acerca
de previdéncia adequadas & defesa dos respectivos interesses:

b) sustentar e defender, perante o Conselho Deliberativo, os interesses dos
associados e as sugestdes e conclusdes encaminhadas i Diretoria.

Pardgrafo dnico - O Conselho Deliberativo responderd solidariamente pelos atos da
Diretoria que forem aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 36 - Os membros do Conselho Deliberativo poderdio ser destituidos da mesma forma e
pelas mesmas causas constantes dos incisos do artigo 27, pelas Assembléias regionais
respectivas que os elegeram, por maioria de associados ali residentes,

Pardgrafo dnico - Importa em perda do cargo e conseqllente perda do mandato, o nio
comparecimento a 3 (trés) sessdes consecutivas do Conselho, salvo motivo de forca
maior devidamente comprovada,

CAPITULO V
Dos Nicleos Sociais.

Art. 37 - Nicleo Social € o conjunto dos servidores ativos e inativos da CORSAN,
constituido, no minimo, de 3 (trés) associados de uma mesma localidade.
Paragrafo nico — Os associados de qualquer localidade, em niimero inferior ao
nimero exigido neste artigo, poderdo fazer parte, transitoriamente, de outro nlicleo de

sua preferéncia.

Art. 38 - Cada Niicleo devera eleger um Representante com

Pardgrafo Gnico - As eleicdes nos niicleos o realizadas |trienalmente na primeira

quinzena de margo, sendo os eleitos empossados 30 (trinta) dias apos. (73
S
P i,
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Art. 39 - Aos Representantes dos Nicleos Socias, cabe propor & Diretoria convéni
casas comerciais, farmédcias, servigos de salde, que apos regulamentados e autorizados,
serdo firmados pela Diretoria.

CAPITULO V|
Do Conselho Fiscal.

Art. 40 - O Conselho Fiscal é o 6rgio de controle das finangas da Associacio dos
Servidores da CORSAN (ASCORSAN).

Art. 41 - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e de 3 (trés)
suplentes, escolhidos entre associados, pelo voto direto e secreto, conjuntamente com os
demais da Diretoria.

Art. 42 - Compete ao Conselho Fiscal:

4) examinar, em qualquer tempo, os livros e papéis da Associagio dos
Servidores da CORSAN (ASCORSAN), o estado da Caixa e Tesouraria.
cumprindo a Diretoria fornecer-lhe todas as informagdes que solicitar;

b) lavrar, em livro proprio, em que servirem para ser apresentado ds
Assembléias Gerais Ordindrias, mediante copias autenticadas;

¢) emitir parecer, quando consultado pelo Conselho Deliberativo, sobre
matcria referente as finangas da Associagdio dos Servidores da CORSAN
(ASCORSAN):;

d) visar o balancete semestral;

¢) contratar auditoria independente especializada para auditar as contas da
Associagdo dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN) e emitir parecer
do estudo para o0 Conselho Fiscal.

Pardgrafo Gnico - Aos suplentes do Conselho Fiscal incumbe substituir os membros
efetivos em seus impedimentos,

CAPITULO VII
Das Assembléias Gerais

Art. 43 - As Assembléias Gerais sdo ordindrias ou extraordindrias e deliberam por simples
maioria de votos dos associados, sendo soberanas em sugs resolugdes desde que ndo
contrariem leis vigentes, este Estatuto e os regulamentos sociais, salvo quando se trata de
matéria regida pelos artigos 27 e 36 deste Estatuto.

Pardgrafo tnico — As Assembléias deliberam, vaHdamente, kom 2/3 (dois tercos) dos
socios em primeira chamada e com qualquer nijfnero, em segunda chamada.
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Art. 44 - As Assembléias Ordindrias realizam-se na sede ou nos Niicleos Sociais, p
de assuntos que constem na ordem do dia.

Art. 45 - As Assembléias Gerais Extraordinarias reinem-se quando convocados na forma
deste Estatuto e s6 poderdo tratar dos assuntos para que foram convocados,

Parigrafo (nico — E de sua competéncia exclusiva:

a) a destituigdo de que trata os artigos 27 e 36 deste Estatuto, nio podendo,
nessa oportunidade, tratar de outro gualquer assunto;

b) aprovar e reformar o Estatuto Social;

Art. 46 - As Assembléias serfio convocadas pelo Presidente da Associaglio dos Servidores
da CORSAN (ASCORSAN):

a) por ato proprio;
b) mediante solicitagio do Conselho Deliberativo:

¢) mediante requerimento de mais de 10% (dez por cento) dos sicios em
gozo de seus direitos.

Art. 47 - Se, na hipétese da letra “b™ e “c” anteriores, o Presidente ndio convocar as
Assembléias dentro de 8 (oito) dias mntados da data da entrega da solicitaglio ou
requerimento, haver-se-i como de omissdo e atitude e, em tal conjuntura, caberd ao
Conselho Deliberativo pela maioria dos seus membros ou aos associados signatirios da
referida petigdio, o ato da convocagio direta das mesmas Assembléias.

Art. 48 - A convocagilo, seja qual for o seu autor, deverd conter a ordem do dia e a data da
reunido e serd feita com um minimo de 15 (quinze) dias de antecedéncia, através de
publicagdo em jornal de grande circulagdo, de avisos afixados nas sedes dos nicleos e nos
locais de trabalho correspondentes a esses nicleos.

Art. 49 - As Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordindrias instaladas pelo Presidente
da Associagiio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN), o qual convidara os associados
para designarem um presidente, afim de dirigir os trabalhos da respectiva Assembléia.

Art. 50 - O Presidente designado, iniciados os trabalhos, fard ler o edital de convocagio e
logo apos passard a ordem do dia.

Pardgrafo 1° - O Presidente, depois de fazer a leitura do edital de convocagio,
declarard, em breves palavras, a finalidade da Assembiéia, nomeando, a seguir, |
(um) associado presente para servir de Secretdrio, ver caso de votagdo por
escrutinio secreto, serdo nomeados 2 (dois) opfros para escratinadores. O voto serd
secreto quando o prever o Estatuto, ou quandp assim for deliberado pela mamna “dos /}FZ

presentes. / (
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Pagdgrafo 2° - A votagdio nas Assembléias, quando processados com v
descobertos, apos os debates, deverd ser livre, sem coagiio, podendo os associados
justificarem seus votos perante o plenério.

Art. 51 - De todas as ocorréncias da Assembléia lavrar-se-4 uma ata fiel, que seré assinada
pelo Presidente, e demais componentes da mesa e pelos socios presentes que o queiram
fazer.

CAPITULO VI
Das eleigoes.

Art. 52 - As eleigdes, para renovagdo da Diretoria, do Conselho Fiscal e seus respectivos
suplentes, serfo realizadas por votagdo direta e secreta de todos os associados, em
condigdes de votar,

Art. 53 - Sdo condigbes para o exercicio do direito de voto, quer nas eleigdes, nas
Assembléias Gerais, bem como, para a investidura em cargos eletivos da Associagio dos
Servidores da CORSAN (ASCORSAN):
a) quitagdo das contribuigdes sociais;
b) pleno gozo dos direitos de associados:
¢) ter suas contas aprovadas quando em cargo de administragiio;
d) ndo haver lesado o patriménio da Associagio dos Servidores da
CORSAN (ASCORSAN) e outras entidades diretamente ligadas a
CORSAN e qualquer entidade afim da sociedade;
Paragrafo 1° - O associado investido em cargo eletivo de outra entidade, nio poderd
concorrer a cargo eletivo na Associagiio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN),
salvo renlincia.
Paragrafo 2° - O associado investido em cargo eletivo na Associaciio dos Servidores
da CORSAN (ASCORSAN), fica impossibilitado de disputar qualquer cargo eletivo

externo essa entidade, salvo renfincia.

Art, 54 - O voto € facultativo.

Art. 55 - O Edital de convocagio da eleigiio, devera ser pi noventa) dias antes da
data da eleiglio, na sede da entidade e em jornal de grande circulagiio m todo o Estado.

Pardgrafo Gnico - As chapas que concorrerem &3 eleigdes deverfio ser inscritas na sede
da entidade, até 15 (quinze) dias ap6s a data da \ublica;ﬂo do Edital das elei¢des. (]
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Art. 56 - Terminado o prazo de inscrigio de chapas, as mesmas deverdo indic
Comissiio Eleitoral de 3 (trés) membros, sendo que Comissdo Eleitoral deve obse
previsto no regulamento da eleiciio.

Pardgrafo Gnico - Serd eleita a chapa que fizer a maioria simples dos votos. Em caso
de empate, sera eleita a chapa cujo Presidente tiver mais tempo de associacio na
entidade.

CAPITULO 1X
Da elegibilidade.

Art. 57 - Quaisquer candidaturas somente seriio homologadas pela comissio Eleitoral, apos
serem comprovadas as exigéncias estabelecidas pelo artigo 53.

Paragrafo tinico — Qualquer associado, poderd solicitar a impu gnagio de candidaturas
ou chapas. O pedido serd julgado pela Comissio Eleitoral, tendo como base as
condigbes previstas nestes Fstatutos e no regulamento eleitoral, cabendo recurso ao
Conselho Deliberativo.

Art. 58 - A comissio eleitoral seguird a previsio estabelecido no regulamento, sendo que o
mesmo deverd prever pelo menos as seguintes questdes:

a) garantia de acesso de representantes e fiscais das chapas em todas as
mesas coletoras e apuradoras de votos;

b) acesso as listas atualizadas dos associados aptos a votar.

CAPITULO X
Do Patriménio Social,

Art. 59 - O patrimdnio social inclusive o que passou da A.F.S.LE., na data da transferéncia,
compie-se:

a) dos bens e direitos da Associagio dos Servidores da CORSAN
(ASCORSAN);

b) dos donativos ou legados conferidos a Associagdo dos Servidores da
CORSAN (ASCORSAN):

¢) dos resultados entre a receita e a despesa, verificados em balangos
anuais.

res da CORSAN (ASCORSAN) tem
juizo de outrad definidas pela Diretoria;
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b) a arrecadaglio com eventos sociais, convénios celebrados pel
“¢ ¢ frutos percebidos em razio de seus bens.

Art. 60 - As propostas e condigdes para aplicagiio, alienagfio, hipoteca e aquisi¢io de bens
moveis e imoveis é de competéncia da Diretoria, mediante prévia e expressa autorizacio do
Conselho Deliberativo.

Art. 61 - A nomeagio de bens 4 penhora ¢ de competéncia da Diretoria, dispensada prévia
autorizagdo do Conselho Deliberativo, mas se faz necessério dar-lhe ciéncia posterior.

Art. 62 - A posse trienal dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal ¢ do Conselho
Deliberativo sera realizada no dia 16 de janeiro.

Art. 63 - Os associados niio respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.

Art. 64 - O presente Estatuto s6 poderd ser alterado em Assembléia Geral Extraordingria,
especialmente convocada para esse fim, pela maioria absoluta dos votos dos presentes,
assegurado o quorum minimo de presenga de 1/3 (um ter¢o) dos associados.

Art. 65 - A Associagiio dos Servidores da CORSAN {ASCORSAN) ndo poderi ser
dissolvida, enquanto a isso se opuser 1/3 (um tergo) de sécio, pelo menos,

Art. 66 - No caso de liquidagao da Associaglio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN),
liquidados os seus compromissos, os seus bens sociais serfio divididos entre entidades de
reconhecida utilidade publica, escolhida em Assembléia Geral.

Art, 67 - Todos os cargos eletivos serdo exercidos gratuitamente.

Art. 68 - A critério da Diretoria, poderiio ser concedidas gratificagdes aos funciondrios da
Associagdo dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN).

Art. 69 - Siio absolutamente proibidas, na sede da Associagiio dos Servidores da CORSAN
(ASCORSAN), reunides para fins politico e partidarios, filos6ficos ou religiosos, de
qualquer espécie.

Pardgrafo tinico — A sede da Associagiio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN)
somente poderd ser cedida para reunides, com prévia ¢ expressa autorizagio do
Presidente.

Art. 70 - Os casos omissos neste Estatuto e nos regulamentos serdio resolvidos, nos termos
do artigo 29, pelo Conselho Deliberativo.

Art. 71 - A Associagio dos Servidores da CORSAN-{ASCORSAN) podera manter um
orgdo de publicidade, em forma de jornal ou revista, dedicado a difusio de assuntos de
interesses da classe, e distribuido gratuitamente a t%:s os associadog.
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CAPITULO XI
X Das disposicdes transitorias.

Art. 72 - Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagio pela Assembléia Geral
Extraordindria, convocada para este fim,

Art. 73 - A Associagio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN) podera firmar convénio
com o SINDIAGUA, FUNCORSAN, e demais entidades com ligagdo & CORSAN com o
objetivo de propiciar a seus funciongrios as vantagens de associado.

Pardgrafo Gnico — A entidade que firmar tal convénio serd subsidiariamente
responsavel pelos compromissos assumidos pelos seus funciondrios.

Art. 74 - Fica assegurada a realizagdo de eleicdes para a Diretoria da Associacdo dos
Servidores da CORSAN (ASCORSAN) no ano de 2009,

Superado o primeiro tdpico da ordem do dia. foi dado prosseguimento 4 Assembléia no
tocante 4 autorizagdo da Assembléia Geral para que a entidade possa utilizar os bens
imoveis que possui a fim de que sejam gravados de énus, objetivando a celebraciio de
contratos de empréstimo, bem como sejam alienados iméveis que s6 vem trazendo prejuizo
com despesas desnecessdrias. O Presidente passou a palavra ao Assessor Juridico, Luiz
Gustavo Capitani e Silva, a fim de que fossem esclarecidas no sentido juridico as
expressoes adotadas no edital — oneragiio e alienagio - e em que consistem, o que foi feito
em breves palavras, apds devolvida a palavra ao Presidente. Ato continuo, foi feita
manifestagdo, acolhida por diversos associados presentes, no sentido de que a Associagiio
dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN) deve fazer investimentos em imdveis, raziio
pela qual foi feita proposta no sentido de Que a autorizaglio para venda fosse concedida,
devendo a entidade, futuramente, comprar novos iméveis. Com a palavra, o Presidente
conduziu a deliberagio acerca do tema, sendo aprovada por unanimidade a oneragiio e
alienagiio de bens imaveis da Associagiio dos Servidores da CORSAN (ASCORSAN),
quais sejam, Terreno no Tinel Verde — matricula n® 02.2285; Terreno com prédio em
Uruguaiana — matricula n® 30,169: conjuntos 514, 515, 516, 602, 616, 618, todos na Rua
Marechal Floriano, n° 91, em Porto Alegre/RS, averbado sob as matriculas ns. 120,236,
39.011, 39.012, 90.757, 118.591 e 31.040, respectivamente; casa em alvenaria em
Tramandai Sul — matricula n® 44.224; casa em alvenaria em Santa Maria — matricula n°
46.456; box n® 110, na Garagem Central — matricula n® 106.353; prédio em alvenaria em
Santo Angelo — matricula n® R-2/32.540. sendo que a Associagio dos Servidores da
CORSAN (ASCORSAN) deverd proceder na aquisi¢io de novos imoveis. Apés a
deliberagdo, o Presidente passou a palavra ao associado Rudimar Vargas que fez algumas
consideragdes sobre novo projeto da entidade relacionado ao fornecimento  de
medicamentos de uso continuo, sendo necessiria a criagdo de um fundo destinado a
arrecadagiio de recursos para tal fim, através da majoracdo do valor da contribuiciio dos
associados em percentual fixo, O ponto nio chegou a ser vo elo associados. Em razio
da solicitagio, a palavra foi passada ao Sr. Luiz Fe que teceu algumas
palavras acerca da importincia de ter sido realiza Geral, renovando os
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CERTIDEXD

Certifico gue, nesta data, fou registrada & alteracio
“ASSOCIAGAD DOS SERVIDORES DA COMPAMHIA RIDGRAMDENSE DE
SANEAMENTO® ,que passou & denominar-se “ASSUCIACRD DOS
- ASCORSAN" sob ng &7471, a folhas

1 KTOPJ-Poad (M49.04.0800008.0203

1 RTOPI-Poat 0449.04,0800008.02053




